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guiado a la Santiago es el impacto social que los

procesos de investigacion generan en el entorno
gue compone a la comunidad universitaria. Es por
eso que tenemos claro el propds e se ha desarrollado
desde los centros de investigacion de las diferentes
facultadesy desde las distintas aristas que conforman
a la DGI, fortalecen el crecimiento investigativo de
la region y del pais, a través de la generacion de
conocimiento con impacto social.

I a base del mecanismo investigativo que ha

Asi, la comunidad investigativa de la Santiago se
ha logrado posicionar como un actor relevante en
el proceso de generacion de oportunidades para la
sociedad vallecaucana, gracias a su persistencia en
la construccion de lineas investigativas que brindan
herramientas para la innovacion de productos, como
resultado de procesos de investigacion, y gracias a
los canales que ha creado para su acertada difusion
entre sus distintos publicos objetivo.

Todo esto se halogrado debido de las investigaciones,
ponencias, convenios y deseo por la innovacion
de docentes y de estudiantes que se encuentran
vinculados activamente a los grupos de investigacion
que actualmente fortalecen las lineas estratégicas
misionales de nuestra institucion que convergen en
los escenarios de responsabilidad social.


https://twitter.com/DGI_USC

BOLETNUSC  vol-3-n's

VOLVER ISSN: 2665-2706 (en linea)
CONTENIDO

ESPACIOS PARA
LA INVESTIGACION

o Editorial

_~

@Editorial_USC

o LABORATORIO DE NEUROFACILITACION
® DEL MOVIMIENTO HUMANO

« Autor: Unidad de Comunicacion USC
ucprensal@usc.edu.co

neuromusculoesquelética, la ensenanza de técnicas de

facilitacion y la valoracion de patrones de movimiento
desde el enfoque de las teorias del aprendizaje y control
motor,y los elementos de cognicion y movimiento. Involucra
elementos de base para la intervencion de fisioterapia
en la disfuncién del movimiento corporal especialmente
en su modulacion, tales como colchonetas, balones
terapéuticos, camillas neuroldgicas, equipo basico de
rehabilitacion virtual, estimulacion sensorial y motriz.

I aboratorio para docencia en el area de fisioterapia

En este laboratorio el equipo de realidad virtual
facilitara los procesos pedagogicos enfocados
a la intervencion de alteraciones del movimiento
mediante estimulos como los visuales, auditivos y
somatosensoriales. Esta estrategia terapéutica en
fisioterapia permite el reentrenamiento de
capacidades psicomotrices como el
equilibrio, propiocepcion, coordinacion,
fuerza y resistencia, orientadas
a una tarea, asi como facilita
la recuperacion funcional del

individuo.

“Estos laboratorios permitiran
unempoderamientodetodoslos
procesos, ademas de brindarles
competencias a los estudiante
para la investigacioén, atencion,

intervencion y valoracion,
adaptando todo a la
academia y vinculandolo
con la investigacion y
aspectos misionales de la
Universidad”, resalto llse
Soto Franco, docente del
Programa de Fisioterapia.

Los docentes que acompanaran a los
estudiantes se encuentran totalmente
capacitados para brindar asesoria a los
estudiantes sobre el uso de las nuevas
tecnologias adquiridas
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EL CANTO COMO MECANISMO DE
REPARACION EN LAS COMUNIDADES

« Autor(es): Jony Alexis Rengifo Carpintero y Carmen Helena

Diaz Caicedo

Aio: 2018

Publisher: Antropologia Experimentaln® 18, 2018. Texto 10:
151-164

DOI: https://doi.org/10.17561/rae.v0i18.3452

Link: https://bit.ly/2D5dFTV (Pag)

https://bit.ly/3feHiiP (PDF)

Centro de estudio e investigacion cisoh@usc.edu.co

han entablado con la vida ha sido siempre

una: el ritmo. El ritmo, histéricamente, ha
sido el tejido organico que le ha dado sentido
y plenitud a su mundo de la vida. Este se ha
expresado siempre de un doble modo: como
canto y como danza. Ambos en una sola y
misma unidad relacional, la vibracion natural
del cuerpo en su modo, tiempo y forma. La
razon: el vinculo festejo que la alteridad negra
ha establecido con la existencia.

I a relacion que las comunidades negras

repository.usc.edu.co

Este articulo es un escrito en el que se
reivindica el papel social transformador del
canto en las comunidades ancestrales del
pacifico Colombiano, como mecanismo de
reparacion social, de resistencia politica
y de resiliencia autobiografica, bajo el
espectro de un acervo de saber cultural
histéricamente presente, pero siempre
dinamico, a través del papel protagonico
de las cantaoras, especificamente en el
de Dona Helena Hinestroza, que actuan
como maestras en la re-significacion de su
saber cultural, para sacar a los jovenes de
contextos sociales de violencia, exclusion y
marginacion, bajo el efecto tonico del canta.

En tal esfuerzo, la metodologia que
sirve de pretexto epistemoldgico, para
lograr adentrarse en el mundo de lo no
representativo, es la decolonial. Con ella,
se logra evidenciar el papel transformador
del canto a nivel historico, pero mas aun, a
nivel de la accion social cotidiana.
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EL INCONVENIENTE INTERSUBJETIVO CONSENSUAL
DE LA FINITUD DEL OBJETO EN CONTRATOS
DE TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO

también, de la materializacion de fines

EI postulado de la autonomia privada, cuanto
esencialmente estatales y su desarrollo

dispositivo—juridico proyectado,
especificamente, en el negocio
juridico, irreprimiblemente, contiene

la légica necesidad del concurso

de consentimiento, objeto y causa

licita, sensu contrario, la (in)

finitud del objeto, siendo licito, y la
indeterminacion conceptual sobre el

mismo puede degenerar en la nulidad

del contrato, precisamente, porque,

en tratandose de los actos juridicos
atipicos de transferencia de conocimiento,

e. g. convenios especiales de cooperacion, la
concrecion intersubjetiva del consenso establece
los limites y el portal volitivo de los contratantes.

Sin embargo, cabe preguntar, ;qué ocurre cuando los
contratantes desean generar obligaciones reciprocas

repository.usc.edu.co

dentro de un negocio juridico perfecto, privado o
estatal, y las mismas se encuentran difusas, pese a
que la declaracion vinculante es unanime, porque
son el resultado de discursos con proyeccion
juridica sin la participacion de un mismo

sentir contractual?

La naturaleza esencialmente

abstracta del poder configurativo

de titulos obligacionales por parte

de particulares, integra uno de los

inconvenientes relacionados con

la delimitacién extensiva del objeto

contractual licito como requisito de

validez del negocio juridico, elemento

connatural que contiene un mayor grado de

complejidad si el acto juridico se identifica con

contratos de transferencia de conocimiento al interior

del cualladiscusionintersubjetiva enlaidentificacion

de la cosa puede suponer la concurrencia del error
como vicio del consentimiento.
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%« Autor: Carolina Caicedo, Rocio Yaneli Aguirre Loredo, Abril
Fonseca Garcia, Omar Hernan Ossa, Aldo Vazquez Arce, Heidy
Lorena Calambas Pulgarin, Yenny Avila Torres.

Ano: 2019

Publisher: Moléculas. Volumen 24, nimero 24, 4 de diciembre
de 2019, nimero de articulo 4433

Link: https://bit.ly/314URfM

DOI: 10.3390/molecules24244433

Propiedades reoldgicas, térmicas, superficiales y morfoldgicas del
almidon de achira termoplastico modificado con acido lactico y acido
oleico

biopolimero termoplastico. El glicerol y el sorbitol, plastificantes

comunes, se usaron en estado fundido con acidos organicos
como el acido oleico y el acido lactico, obteniendo productos
termodinamicamente mas estables.

Se muestra la modificacion del almidon de achira con un

La proporcion de almidon: plastificante fue 70:30, y el agente acido
se anadio en porciones de 3%, 6% y 9% en peso. Estas mezclas se
obtuvieron en un reometro de torque durante 10 minutos a 130
° C. El acido lactico logré promover eficientemente el proceso de
gelatinizacion al aumentar los sitios polares disponibles hacia la
superficie del material; Como resultado, hubo valores mas bajos en el
angulo de contacto, estos resultados se corroboraron con el analisis
realizado por calorimetria diferencial de barrido y difraccion de rayos X.

Los resultados derivados del analisis reoldgico oscilatorio tuvieron un
comportamiento viscoso en las muestras de almidon termoplastico
y con la presencia de acidos; Este comportamiento favorece las
transiciones de viscoso a elastico. La mezcla de sorbitol o glicerol con
acido lactico promovié valores mas bajos del médulo de pérdida, el
modulo de almacenamiento y la viscosidad compleja, lo que significa
menor energia residual en la transicion del estado viscoso al estado
elastico; Esto permite que los compuestos se escalen a procesos
convencionales de transformacion de polimeros.
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__

CARACTERIZACION DE LA INGES,TA
DE ALIMENTOS Y DEGLUCION
DE LOS ADULTOS MAYORES

resultados del proyecto de investigacion

“Caracterizacion de ingesta de alimentos
y la deglucion de los adultos mayores de los
pabellones Santa Luisa San Joséy San Camilo
del centro geriatrico San Miguel delaciudad de
Cali- Valle Colombia, durante el periodo 2018-
20192". Objetivo. El propdsito fue identificar
las caracteristicas de la ingesta de alimentos
y deglucién en adultos mayores de un Hospital
geriatrico. El planteamiento del problema
radico en las multiples causas de alteracion
en los procesos de ingesta de alimentos y
deglucion que presentan los adultos mayores
en su proceso evolutivo que conlleva el
envejecimiento del ser humano, influenciado
por numerosos factores condicionantes,
intrinsecos como los genéticos, estado de

Este articulo cientifico muestra los

repository.usc.edu.co

salud y otros extrinsecos como los habitos
en general, que pueden generar por ende,
consecuencias no solo de malnutricién sino
de alteraciones en el proceso de la ingesta e
inclusive la muerte.

Método. Enfoque cuantitativo, tipo de
investigacion descriptivo Transversal, segun
el autor Ramirez (2017). La recoleccion
de datos se realizd una anamnesis y una
evaluacion de la ingesta de alimentos y
degluciéon de Gonzalez y Toledo (2000), la
escala de FOIS de O" NEIL ET AL, (1999) y
el protocolo de evaluacion de motricidad
orofacial (PEMO) de Susanibar (2015). Los
datos se recolectaron en un documento
Excell. Se utilizé el programa SPSS para el
analisis de datos.


https://repository.usc.edu.co/

Universidad Santiago de Cali / 30 de Junio de 2020 J 4O
DIRECCION
INVESTICACIONES VOLVER
CONTENIDO

i USC

%« Autor(es) Gloria Stella Lizarralde Gomez, Lorena Allin

Gonzalez, Tania Marcela Gémez Casasbuenas.
Afo: 2019

Publisher: Revista Areté, Vol. 19 NUm. 2.

DOI: https://doi.org/10.33881/1657-2513.art.19201
Link: https://bit.ly/318Ps78

Centro de investigacion: ceis@usc.edu.co

Resultados. El objetivo sociodemografico
mostrog, que el rango de edad con mayor niumero
de personas es el de 77 a 79 afnos de edad, con
36%, nivel educativo 46 personas curso primaria
correspondiente al 57%. La ocupacién mayor es
la de empleada de servicio, 16 personas con 20%.
Respecto a la poblacion evaluada, se dividio
en tres grupos: pacientes con alteraciones
neurologicas 29 personas con un 36%, pacientes
con alteraciones sensoriales 28 personas con
un 35% y pacientes sin ningun diagnéstico 23
personas con un 29%. Con relacion al proceso
de ingesta de alimentos y deglucion se encontro
que hay masticacion adaptada, en el grupo
neurologico, con 8 personas correspondientes al
22% delapoblacion. Succiondébilen 12 personas
del grupo neuroldgicos, correspondiente al 29%.
Respecto al proceso de deglucidn, en la etapa

preparatoria y oral se encontro
que el grupo mas afectado
es el neurolégico 23 mujeres
corresponde al 100%, seguido se
encuentra el grupo sensorial 10
hombres con el 57%. Respecto
a la clasificacion de la escala de
FOIS, en el nivel 5, 1 mujer del
grupo neuroldgico 4% y en el nivel
6, 7 mujeres del grupo neurologico
correspondiente al 26% .

Conclusiones, En la poblacion
evaluada hay mas alteraciones
en el proceso de la ingesta de
alimentos en el grupo de los
adultos con alteracion neuroldgica
con él 100% y de genero femenino
en un 79%. La estructura mas
comprometida fueron los dientes,
ya que por lo general se evidencio
edentulismo, proétesis dental mal
adaptas y el 70% de la poblacion
no hace uso de protesis dental. Es
fundamental resaltar que la funcién
del esfinter glético, se afecta en
el adulto mayor, empezando con
sintomas del 6rgano vocal, de voz
y de deglucion; en la medida en que
el tiempo va pasando, va perdiendo
tono muscular, acarreando sintomas
como tos, carraspeo Yy fuerza
para fonar y deglutir: por ello, el
100% de la poblacion neuroldgica
y el 57% de la poblacion con
alteraciones sensoriales presentan
problemas en su ingesta de
alimento. Es importante realizar
recomendaciones para mejorar su
proceso de alimentacion segura,
teniendo en cuenta consistencias,
texturas, temperaturas, de acuerdo
a las necesidades particulares.
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BENEFICIOS DEL AMBIENTE ROBOTICO
LUDICO SPINBOT EN EL DESARROLLO

Jairo A. Acevedo-Londofio, Eduardo Caicedo-
Bravo, Javier Ferney Castillo-Garcia

Afio: 2019

Publisher: Revista Iberoamericana de Automatica
e Informatica industrial 16. 171-177

DOI: https://doi.org/10.4995/riai.2017.8763

Link:https://bit.ly/3fedYc8

ceii@usc.edu.co

a discapacidad es un término genérico

que engloba deficiencias y restricciones para

la participacion en la vida cotidiana. Cuando
esto ocurre en pacientes pediatricos, ocasiona
una afectacion en la calidad de vida. Los nifios con
discapacidad tienen una mayor restriccion de acceder
a los beneficios inherentes a las actividades ludicas,
como sucede en los juegos manipulativos, que son
instrumentos de desarrollo del pensamiento, facilitan
el desarrollo de lenguaje coherente y estimulan la
discriminacion:fantasia-realidad, esto explica porque,
el juego es una actividad que crea y desarrolla
estructuras mentales promoviendo la imaginacion
y lacreatividad.

Losninosquepresentandiscapacidadfisicacorrenunalto
riesgo de desarrollar efectos adversos en su desarrollo
cognitivo,debido a su incapacidad de interactuar
con el medio. Multiples estudios han demostrado el
potencial de los robots como herramientas usadas
para asistir actividades ludicas,dado quepermiten
el aprendizaje de habilidades cognitivas, sociales,
motrices y de lenguaje.

En este ambito de aplicacion, este articulo describe
un estudio con 4 nifos entre 11 y 17 anos de edad,
con el fin de evaluar un ambiente ludico de asistencia
tecnologica de bajo costo, para la rehabilitacion
del miembro superior, que, durante el tratamiento
con el robot, permiti6 demostrar los conceptos
cognitivos de causalidad, negacion, juego simbolico

repository.usc.edu.co

y secuenciacion.Al inicio y final de la intervencion,
se hizo una valoracion por profesionales del area
de psicologia y fisioterapia. También, se entrevisté
a los terapeutas y padres o cuidadores, donde se
observd el progreso del componente cognitivo
mediante el uso operativo del robot.
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‘o Autor (es):

Angelica Alejandra Perez Losada, Karen Rodriguez En ese sentido, este trabajo busca rastrear
Eg?';ﬁ;\"um Arguelles. dichas excitaciones en un arreglo artificial
Pubiisher: Optica pura y aplicada. Vol. 51, N°. 3. de un nanohllo, s_m)uland_o este a,traves
DOI: 10.7149/0PA.51.3.50313 de una cadena unidimensional de atomos
Link: https://bit.ly/2Euqibx fermidnicos ultrafrios.

Centro de investigacion: cicha@usc.edu.co
En esa direccion, se usa la transformada
de Fourier con el proposito de llevar el

as excitaciones colectivas de un sistema, en Hamiltoniano del sistema desde el espacio
Lparticularabajas temperaturas, se comportan de posicion al espacio de momento y

como cuasiparticulas con propiedades que posteriormente, diagonalizar el sistema
pueden diferir de las particulas constituyentes. En desde el formalismo de Bogoliubov-de
particular existen excitaciones eroticas llamadas Gennes. De esta manera, se consigue
fermiones de Majorana o modos de borde de energia realizar el diagrama de transicion de
cero, las cuales tienen la caracteristica especial de fase del sistema, donde se muestra el
ser su propia antiparticula y por tanto son modos conjunto de parametros para los cuales se

de energia cero. estabilizan dichos modos de energia nula.
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ESTRATEGIAS DISPOSICIONALES
Y APRENDIZAJES SIGNIFICATIVOS

ste  estudio identifico las estrategias

disposicionales empleadas por tutores en

el diseno y la implementacién de clases a
nivel universitario, para promover aprendizajes
significativos en un entorno virtual de aprendizaje en
ocho disenos instruccionales analizados.

Se siguio el enfoque cualitativo -fenomenoldgico
utilizando como instrumentos el andlisis de
contenido en cuatro aulas virtuales y entrevistas
semiestructuradas efectuadas a una docente y a
cinco estudiantes de Psicologia en modalidad a
distancia con apoyo del aula virtual de una institucién
universitaria.

Se aplicaron cuatro tipos de matrices para el analisis
de contenido, con las cuales se identificaron los
aspectos motivacionales y los tipos de aprendizaje
significativo que se presentan en los disenos
instruccionales de los cursos analizados. Para validar
el estudio se recurri6 a un analisis de datos mediante
el proceso de triangulacion por instrumentos. Los
resultados demostraron que (a) en algunos casos,
se hace uso de estrategias disposicionales que
promueven aprendizajes significativos con los
contenidos discursivos de las actividades y de las
retroalimentaciones mediante la comunicacion

Vol.3-N°6
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‘ Marcela Duarte-Herrera, Dora Elia Valdes
Lozano , Danitza Elfi Montalvo Apolin.
Afo: 2019
Publisher:'VOL. 43,NUM. 2 (2019): REVISTA
EDUCACION
DOI: 10.15517/REVEDU.V4312.34038
Link: https://bit.ly/31kIRab

cipesa@usc.edu.co

sincrénicay asincrénica; (b) las estrategias que utiliza el
cuerpo docente para motivar a sus estudiantes, no son
el resultado de un disefo previo e intencionado sino de
un proceso intuitivo; (c) las estrategias motivacionales
que el profesorado emplea implican el uso de frases
o imagenes que motivan a trabajar en los contenidos
tematicos.

Teniendo en cuenta los resultados del estudio, se
recomienda para futuras investigaciones en el ambito
educativo sobre la modalidad a distancia, desarrollar
e implementar procesos instruccionales previamente
disefiados, donde el personal docente potencie tanto la
comunicacion efectiva como el proceso de aprendizaje,
utilizando estrategias de ensefianza que promuevan
la motivacion al aprendizaje de modo intencional y
pertinente para las dinamicas propias de las aulas
virtuales, mostrando flexibilidad y adaptacién a las
necesidades del estudiantado.
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DISENO DE ESTRATEGIAS DE MEJORAMIENTO

A PARTIR DEL DIAGNOSTICO DE CLIMA
ORGANIZACIONAL EN UNA EMPRESA
DISTRIBUIDORA DE COMBUSTIBLES Y ALIMENTOS

«  Autor(es):
Angela Maria Bravo-Diaz, Gustavo Adolfo Gonzalez-
Murillo y Jose Luis Duque-Ceballos.
Ano: 2018
Publisher: Entramado. Vol. 14, N°. 1, pags. 12-31.
DOI: http://dx.doi.org/10.18041/
entramado.2018v14n1.27127
Link:https://bit.ly/2DpGIH2

organizacional de las ocho sedes de una empresa

distribuidora de combustibles y alimentos a partir
de la percepcion de sus colaboradores, mediante
un instrumento para la medicion del clima en
organizaciones colombianas (IMCOC), desarrollado
por el profesor Carlos Eduardo Méndez. Los resultados
indican un clima favorable, siendo las dimensiones
mas destacadas relaciones interpersonales 'y
control, mientras que las dimensiones cooperacion
y toma de decisiones obtuvieron una calificacion
neutra y desfavorable, respectivamente. De manera
independiente al instrumento de medicidn, se exponen
los resultados de una encuesta con preguntas abiertas
que permiten identificar los aspectos que mas valoran
los colaboradores dentro de la empresa, causas de
desmotivacion, entre otras. Finalmente se proponen
diferentes planes de accion en donde se describen

Este articulo presenta el diagndstico del clima

estrategias de mejoramiento que abarcan los
resultados.

Es relevante que las organizaciones, desde
el area de gestion humana, implementen
estrategias dirigidas a sus colaboradores con
el fin de proporcionar un espacio favorable
para el buen desarrollo de sus funciones y
asi lograr resultados positivos en términos
de productividad. Toda organizacion esta
compuesta por aspectos o variables que
influyen en el comportamiento de las personas
y por ende en su desempefo; algunas de ellas
son la comunicacion, infraestructura, relaciones
interpersonales, entre otras. La percepcion que
cada colaborador individualmente construye
con respecto a dichas variables define el clima
organizacional.

En realidad, el motor esencial de las empresas
es el capital humano con el que cuentan y por
tal razon es fundamental gestionarlo de manera
adecuada en pro del cumplimiento de los
objetivosorganizacionales,ofreciendobienestar,
estabilidad, oportunidades de crecimiento y
demas beneficios a los colaboradores. Este
tipo de practicas tienen un impacto positivo
en el desempefo de los trabajadores y en la
productividad de la empresa.
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“Para que nos unan las ideas a través del

UNO DE LOS MAS SONADOS futbol latinoamericano, por la convivencia,

ELNENCRAERYGER

— N F‘ Ll I N l I: ;( :’ El proponer un acercamiento de caracter

historico y sociojuridico al tema del
Fl’JTBOL Y POLI’TICAS PGBLICAS deporteyespecialmentedelfutbolcomoun
fenomeno cultural atado a las dinamicas
gue de una u otra forma se relacionan con
o : las violencias tanto fisicas y simbdlicas,
A Autor(es): es hacer de manera consciente un
Compiladores: Alirio Amaya, Sacha Tafur reconocimiento al alcance real de esta
Af0:2020 : practica, unido a su sefalamiento como
:\jsuanh]l?;%ggg;sgégas%fztu : problemética social de impacto global,
................ mediético y econémico, al tratarse de
espectaculo de masas.

El deporte en general ha ocupado un lugar
importante para el ser humano, entendido
este como una actividad fisica en busca
de un buen estado de salud o como
base de relaciones sociales, recreativas
o competitivas, presente en todas las
épocas y civilizaciones.

En algunos casos serelacionacon el juego
y al llegar a cierto nivel, se hace necesario
de un entrenamiento y unas reglas mas
estrictas para su realizacion, pasando
de la improvisacion desprevenida de las
personas aficionadas (como diria Pipe
Garcés —el unico futbol honesto- el de
“con camisa contra sin camisa”" “el del
parque o la cuadra apostando el guacal
de cervezas o el pan con gaseosa" el de
11 contra 18 y el que meta gol tapa") a
una profesionalizacion propia del modelo
capitalista globalizado, que sin importar
el partido lo que mueve el interés son
las marcas y los contratos del “fuTvol"
televisivo.
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Gobernanza, enfermeria, seguridad del paciente en una
empresa social del estado colombiano

La investigacion analizo el papel de la gobernanza en el
Programa de Seguridad del Paciente de una Empresa social
del Estado, del suroccidente colombiano, desde el equipo de
enfermeria que lidera el programa. Para ello, el estudio tuvo
un enfoque cualitativo, de tipo exploratorio interpretativo,
mediante entrevistas semiestructuradas a enfermeras
lideres, apoyado con fuentes secundarias. Las entrevistas
contaron con una guia previamente validada por expertos
y fueron grabadas y organizadas en categorias tematicas.

El analisis destaca las caracteristicas del equipo lider
de enfermeria, su influencia en el programa, la toma de
decisiones y los principios de gobernanza que centran su
actuar, las normas regulares e informales contempladas
en el Programa, asi como los espacios, interacciones y
procesos del equipo con relacion a la atencion segura de
los pacientes.
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Ano: 2019
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Volumen 24, Numero 2
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Desarrollo humano y pedagogia critica.
Exploracion sobre ciudadania critica y
organizaciones comunitarias

Se parte de la necesidad de construir
alternativas de enfoques pedagdgicos
criticos para el desarrollo humano,
que en el ejercicio de una ciudadania
critica, reconozcan la palabra como
fundamentadora de la democracia, para
contribuir asi a bajar la intensidad de
las violencias directas, estructurales y
culturales, presentes en las comunidades.

Por ello, el objeto central de la investigacion
fue explorar reflexivamente, entorno el
desarrollo humano en la perspectiva de la
pedagogia critica en las organizaciones de
Ladera de la ciudad de Cali, con la intencion
de aportar elementos epistémicos y éticos
hacia el fortalecimiento de gobernabilidades
autogestionarias.

Autores: Gil, Maria Fernanda, Sanchez,
Mariela

Ano: 2019

Publisher: Revista Venezolana de Gerencia.
Volume 24, Nimero 2

DOI: 10.37960/REVISTA.V2412.31479

Link: https://bit.ly/2XhQhtg
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